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ISIN KISA TANIMI:

il miudirligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; miudirlik
birimlerinin faaliyetlerini destekleyici ve kolaylastiric1 bilisim teknolojileri ile ilgili konularda
stratejiler olusturmak bunlara uygun hareket edilmesini saglamak ve kontrol etmek. hedeflenen
sonuglarin gerceklestirilmesini saglamak ve yapilan isleri koordine etmek.

GOREV VE SORUMLULUKLAR:

1. Ortak belirlenmis goérev ve sorumluluklari yerine getirmek,

2. 1lin tarim triinlerinin ekilis, verim ve iiretimlerini tahmin ¢alismalarin1 yapmak, tarimla
ilgili her tirlii istatistik bilgilerinin zamaninda toplanmasini ve tarimsal envanterin
olusturulmasini ve yayinlanmasini saglamak

3. Istatistik Veri Ag1 (IVA), Ciftlik Muhasebe Veri Ag1 (CMVA) ve diger istatistik projeleri
kapsaminda veri ve bilgilerin zamaninda toplanmasini ve degerlendirilmesini saglamak

4. Uriinler, riskler bolgeler ve isletme élcekleri itibariyle saglanacak prim destegine iliskin
calismalar yapmak

5. Entegre Idare ve Kontrol Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemine (CBS) dayah c¢alismalar
yuriitmek (Uzaktan algilama)

6. TUIK'in Istatistik Bilgi Sistemleri kapsaminda Ciftcinin Eline Gegen ve Cift¢inin Odedigi
Fiyatlar her ayin 20-25 arasi glincellenerek sisteme girilmesi.

7. Ilde iiretimi yapilan tarim tiriinlerine ait maliyet calismalari ile ilgili verilerin, ilgili kurum

ve kuruluslara gonderilmesi.

8. Il miidiirliigiiniin veri merkezini kurmak ve yonetmek

9.

10.

11

13.

14.

15.

Sistemler lizerinde yer alan bilgilerin giivenligini saglamak,

Sistemler arasi veri akisini ve koordinasyonu saglamak

. Bilgisayar kullanacak personelin egitimine katki saglamak,
12.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi
calisma gruplarinda yer almak.

toplanti,egitim, komisyon ve Kkomite vb.

Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari siirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

Biriminde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.
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16. Gorev alani ile ilgili tiim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

17.Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yirttilmesini saglamak.

18. Birimin ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disiik olgusunun
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
¢ahsmalar1 yapmak.

19.1s saghg1 ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte cahstig Kisilerin s6z konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

20.Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alan1 igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

21. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:
1. Tarimsal istatistik ile ilgili gerekli duyuru ve toplantilar yapmak.
2. Tarimsal istatistik ile ilgili gerekli bilgileri derlemek, kayitlarini tutmak.
3. Ilgili kurumlara Tarimsal istatistik ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri yapmak.
4. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.
EN YAKIN YONETICI:
Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Miidiiri
ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI:
Bilisim Teknolojileri Gorevlisi
BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER:
1. 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak
2. En az dort yilk bir yiliksek 6grenim kurumunu -tercihen Ziraat Miihendisligi

bollimiini- bitirmis olmak.
3. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak




CALISMA KOSULLARI:
1. Mesai: Gerektiginde normal calisma saatleri disinda da gorev yapabilmek. Normal
calisma saatleri i¢cinde gorev yapmak.
2. Cahsma Ortami: Biiro ve Arazi ortaminda ¢alismak.
Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat etmek.
4. Risk Durumu: Trafik kazasi,olumsuz hava ve arazi sartlari.
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