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ISIN KISA TANIMI :

Kimyevi glibreler ve organik tirtinlerin piyasaya arzi ile dagitimi asamasinda veya

piyasada iken; Uriinlerin ilgili teknik diizenlemeye uygun olarak iiretilip tiretilmediginin
ve giivenli olup olmadiginin tespit edilmesidir.

Kimyevi glibre ve organik iiriin denetimleri, piyasa ve sikdyet denetimleri

seklinde, Bakanlik adina Il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliiklerince yapilir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR :

1.

Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklar: yerine getirmek, (Bkz.Ortak Gérevler

1.1.4)

2.

® N

10.

11.

12.

13.

Bakanhgin il midirliklerine yetki devri yaptig1 gibreler icin ithalat uygunluk
belgelerini diizenlemek,

llde ilk defa faaliyete gecen giibre fabrikalari ile giibre iiretim yerleri icin lisans
basvurularinda, bu fabrika ve iiretim yerlerinin mevzuata uygunlugunu
denetlemek, uygunluk raporunu Bakanhga 6ndermek,

11 dahilinde faaliyette bulunan her tiirlii giibre ve toprak diizenleyicilerinin tiretim
yerleri, giibre bayileri ile bu bayilerin depolarin1 ve buralardaki piyasaya arz
edilmis tirlinleri belirlenmis esaslara goére uygunlugunu denetlemek,

Satis1 yapilan gilibrelerin icmal ve cetvellerini tanzim eder / tanzim edilmesini
saglar,

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasinj,
rapor ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin
belge ve bilgileri sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuat diizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu
olmak, arsiv olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim
ve talimatlarina uygun olarak ytiritilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart dis1 is ve
islemlerin giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' cahsmalarina katilmak.

Is saghg ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistig1 kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alam ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.
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YETKILERI :

1.  Gorevlerinin gerektirdigi alet, makine, malzeme, demirbas, yayin ve kirtasiyeleri
birimine verilen arac, gere¢ ve malzemeleri kullanma ve kullandirtma yetkisi.

2. Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderme, sevke tabi evrakin yasal ve
idari eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep etme yetkisi.

3 Miidiirliikge belirlenen esaslar dahilinde paraf etme ve imza atma yetKisi.

4. Gorevlerini yerine getirirken yetkisini asan konularda Amirine talep ve teklifte
bulunma yetkisi.

5. Midurliik icindeki diger birimlerle sozli ve yazih haberlesme ile bilgi ve belge
isteme yetkisi.

6. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI :
Bitkisel Uretim ve Bitki Saghg Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI
Bitki Besleme Gorevlisi

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER :
1. 657 sayih devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.
2. Dort yillik veya iki y1llik bir yiiksek 6gretim kurumunun ilgili bélimiini bitirmis
olmak.
3. Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde tecriibeye sahip olmak.
4. Denetimle ilgili egitime katilmis ve belge sahibi olmak.

CALISMA KOSULLARI :
1. Normal calisma saatleri icinde gérev yapmak.
2. Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.
3. Biiro ortaminda ¢cahsmak.
4. Sahada Calismak.
5. GoOrevi geregi seyahat edebilmek.

RISKLER :

1. Seyahat esnasinda kaza riski.

2. Denetim esnasinda dagitici veya lretici tarafindan fiili miidahale.
* Numune alma sirasinda kimyasal maddelerle yapilan temas.

= Nitrath Giibrelerin patlayici 6zellik tasimasi.







