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iISIN KISA TANIMI :
Kirsal Kalkinma Yatirrmlarinin  Desteklenmesi  Programi  kapsaminda

Bakanligimizin yayinladigi teblig ve uygulama rehberleri kriterlerine gore Tarima
Dayali Yatirimlarin Desteklenmesi, Gen¢ Ciftci Projelerinin Desteklenmesi, Bireysel
Sulama Makine Ekipman Alimlarinin Desteklenmesi konularinda faaliyet gosterir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR :
1. Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklar yerine getirmek,

2. Il Gida, Tarim ve Hayvancihk Muadarligi st ydnetimi tarafindan ilgili
mevzuat ve prosedurler ile belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile Amirinin
direktifleri dogrultusunda kendisine ait gbérev alani iginde kalan faaliyetleri,
onaylanmis plan, program ve butce kurallari gergevesinde gergeklestirir.

3. Kirsal kalkinma desteklerinin gercgeklestirimesi ve kirsal kalkinma
programlari ile ilgili Bakanlhk uygulamalari yonunde faaliyette bulunmak
4. |l diizeyinde proje hazirlanmasi asamasinda potansiyel basvuru sahiplerini

program hakkinda ve proje bagvurularinin hazirlanmasi konusunda bilgilendirir.

5. Projelerin uygulamasini Teblig, yururlukteki ilgili mevzuat ve bu amacla genel
madurluk tarafindan hazirlanan uygulama rehberi, satin alma kitabi ve genelgeler
hukumleri dogrultusunda kontrol eder, izler ve degerlendirir.

6. Ilde tarimsal mekanizasyon diizeyinin artmasi icin bu konuda Bakanlik¢a
belirlenmis esaslar gergevesinde faaliyette bulunmak

7. llgililer ile is birligi yapar, yapilacak ¢alismalarin organizasyon calismalarina
istirak eder.

8. Biriminde yuratulen faaliyetler ile ilgili egitim ¢calismalari duzenler .
9. Dduzeltici ve Onleyici faaliyet calismalarina katilr.

10. Biriminde vyurutulen faaliyetlerin etken bir sekilde gergeklestiriimesi igin
gerekli arag, gereg, malzeme vb. ihtiyaglari dnceden belirleyerek Amirine iletir.

11. Birim faaliyetlerinin yurutulmesi icin gerekli personel ihtiyaci konusunda
gorus ve onerilerini Amirine iletir.

12. imza yetkisini, kurumun menfaatleri dogrultusunda ve yetki derecesine
uygun olarak gerekli yerlerde kullanir.

13. Gorevlendirildigi komisyon, komite vb. galisma gruplarinda yer alir, rapor
veya projeler hazirlar,

14. Gelen ve giden evrakla ilgilenir, geregini yapar, evraklarin dosyalanmasini ve
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gizliligini saglar.
15. Kendi goérev alani icindeki ve diger bolumlerle olan yazili ve sozli bilgi
akisinin tam, dogru ve zamaninda yapilmasini saglar.

16. Amirinin ihtiya¢ duyabilecegi kendi gorev alani kapsamindaki her turlu
bilginin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve guncel olarak tutulmasini
saglar, gerektiginde rapor hazirlar, yazili veya s6zlu agiklamalar yapar.

17. Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

18. Gorev ve sorumluluk alanindaki tum faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi
tanim ve talimatlarina uygun olarak yurttulmesini saglamak.

19. Is saghg! ve is guvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya
da birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

20. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger goérevleri yerine
getirmek.

YETKILERI :

1. Gorevlerinin gerektirdigi alet, makine, malzeme, demirbas, yayin ve
kirtasiyeleri birimine verilen arag, gere¢ ve malzemeleri kullanma ve kullandirtma
yetkisi.

2. Birimine gelen evraki agcma ve ilgili yerlere gonderme, sevke tabi evrakin
yasal ve idari eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep etme yetkisi.

3. Mdudurlikge belirlenen esaslar dahilinde paraf etme ve imza atma yetkisi.

4. Gorevlerini yerine getirirken yetkisini asan konularda Amirine talep ve teklifte
bulunma yetkisi.

5. Mudurluk igindeki diger birimlerle s6zlu ve yazili haberlesme ile bilgi ve
belge isteme yetkisi.

6. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI :
Kirsal Kalkinma Ve Orgiitlenme Sube Mudiiri

ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI
KKYDP il Proje Yiriitme Birimi Gérevlileri
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BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER :
1. 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

2. Dort yillik bir yiksek 6gretim kurumunu bitirmis olmak

3. Yaptidi isin gerektirdigi dizeyde tecribeye sahip olmak

CALISMA KOSULLARI :

1.

a bk~ DN

Buro ortaminda galismak.
Sahada galismak
Gorevi geregdi seyahat edebilmek.

RISKLER :
1. Seyahat esnasinda kaza riski

firmalar tarafindan fiili midahale

4. Mali sorumluluk riski

Normal ¢caligma saatleri icinde gorev yapmak.

Mevzuatla isleyis arasindaki bosluklardan dogan riskler

Gerektiginde normal galisma saatleri digsinda da gorev yapabilmek.

Projeleri yerinde Kontrol ve Denetim esnasinda yatirimci veya yuklenici




